	NAZIV KORISNIKA:

ZADAĆA

ORGANIZACIJSKA

STRUKTURA:

FINANCIJSKI  PLAN ZA 2016. – 2018. GODINU:


	
	O.Š Dr.Branimira Markovića Ravna Gora
Primarna zadaća je osnovnoškolski odgoj i obrazovanje  kroz koji se učenicima prenose potrebita znanja i vještine i predškolski odgoj i obrazovanje djece od 4. godine do polaska u školu.
Osnovna škola Dr.Branimira Markovića  broji ukupno 8  razrednih odjela matične škole i jedan odjel u PŠ Stara Sušica s ukupno 122 učenika.

U sklopu škole djeluje Podružnica predškolskog odgoja i obrazovanja sa jednom mješovitom skupinom  od 22 djece od 4. godine do polaska u školu.

U  odgojno – obrazovni proces uključeno je ukupno  35  djelatnika za školu i 4 djelatnika za Podružnicu predškolskog odgoja i to:

· učitelja razredne nastave         5 

· učitelja predmetne nastave     16     4 – bolovanja

· stručnih suradnika                    3      1- preraspodjela

· ravnatelj škole

           1

· administrativno osoblje             2

·  pomoćno-tehničko osoblje      9

· odgajatelja 
                        2       








Nastava se odvija u jednoj – prijepodnevnoj smjeni, a predškolski odgoj radi od 6,00 do 16 sati u poludnevnom i cjelodnevnom boravku. Organizirana su dežurstva učenika kao i dežurstva učitelja radi kontrole dnevnog ustroja škole s ciljem što kvalitetnijeg provođenja kućnog reda škole.            

Nastava se odvija u sedam specijaliziranih učionicama, dvije informatičke učionice   i 5 opće učionice koje se tijekom svake godine opremaju prema materijalnim mogućnostima škole. Nastava tjelesne i zdravstvene kulture  izvodi se u staroj i novoj  školskoj  dvorani. Škola ima igralište.  

           Za sve učenike – putnike – organiziran je prijevoz. Prijevozom je obuhvaćeno 36 učenik koji se prevoze kombi vozilom škole na 5 relacija. 

            U odnosu na prošlu školsku godinu došlo je do povećanja za sedmero učenika. Broj razrednih odjela je ostao isti.  

R.b.

Naziv programa

2016.

2017.

2018.

1.

Zakonski standard
  3.608.949.
3.608.949.
3.608.949.
2.

Iznad zakonskog standarda
44.000.
44.000.
44.000.
3.

Ukupno razdjel:

3.652.949.
3.652.949.
3.652.949.
Iznad zakonskog standarda – u odnosu na prošlu godinu su znatno smanjena jer su sredstva za školsku kuhinju  planirana u Zakonskom  standardu koji je u odnosu na lani nešto veći.

Sredstva za izvannastavne aktivnosti koja su prošle školske godine  bila planirana Iznad zakonskog standarda ove godine nisu planirana jer nemamo potpisane Ugovore. 



	NAZIV PROGRAMA:

STRATEŠKI CILJ:
PRIORITET:
POSEBNI CILJ:

ZAKONSKA OSNOVA ZA UVOĐENJE PROGRAMA:

ISHODIŠTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA:

NAČIN I SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:

RAZLOG ODSTUPANJA OD PROŠLOGODINJIH PROJEKCIJA:

POKAZATELJI USPJEŠNOSTI :

NAZIV PROGRAMA:

STRATEŠKI CILJ:
PRIORITET:

POSEBNI CILJ:

ZAKONSKA OSNOVA ZA UVOĐENJE PROGRAMA:

ISHODIŠTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE 
POTREBNIH SREDSTAVA:

NAČIN I SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:

RAZLOG ODSTUPANJA OD PROŠLOGODINJIH PROJEKCIJA:

POKAZATELJI USPJEŠNOSTI :


	
	ZAKONSKI STANDARD USTANOVA OSNOVNOG ŠKOLSTVA

 Razvoj ljudskih potencijala 

 Razvoj svih razina i oblika obrazovanja 
Povećati kvalitetu nastave i stručno usavršavanje svih djelatnika

· Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (br. 87/08,              

       86/09,92/10,105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12; 126/12 i 94/13),

·  Zakono o pred. odgoju i obrazovanju (NN 10/97; 107/07 i 94/13)  

· Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08)

· Zakon o proračunu (NN 87/08), Pravilnik o proračunskim klasifikacijama (NN 26/10) i Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (NN 114/10, 31/11),
· Upute za izradu Proračuna Primorsko-goranske županije za razdoblje 2016.-2018. godine 
· Nacionalni okvirni kurikulum, srpanj 2010.
· Nastavni plan i program za osnovnu školu, klasa:602-02/06-05/00041; urbroj: 533-10-06-1 od 3.08.2006.
· Godišnji plan i program rada škole za školsku 2015/16. godinu kojeg je na prijedlog ravnatelja donio Školski odbor 30.09.2015.
· Školski kurikulum za školsku 2015/16. godine kojeg je na prijedlog ravnatelja donio Školski odbor 30.09.2015.
· Godišnji plan i program rada  Podružnice pred. odgoja i obrazovanja za 2015/16.
· Kurikulum predškolskog odgoja i obrazovanja za 2015/16.
· Temeljni kolektivni ugovor za službenike i namještenike u javnim službama (N.N. 115/10)
· Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (NN 66/11)
· Odluka o broju razrednih odjela za školsku 2015/16
Prema Zakonu o proračunu („Narodne novine broj 87/08 i 136/12.) i metodologiji za izradu Financijskog plana proračunskih korisnika proračuna jedinice lokalne i područne samouprave u sklopu decentraliziranih funkcija školstva, za razdoblje 2016.-2018. godine potrebna sredstva za 2016. godinu i projekcije za 2017. i 2018. godinu temelje se na:

1.  Državni proračun 

Zakonu o plaćama u javnim službama, Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u osnovnim školama i Temeljnom kolektivnom ugovoru za zaposlenike u javnim službama, prema ugovorenoj osnovici za obračun plaće i obračunskim koeficjenitima iz uredbe o koeficijentima za plaće – za školu
Rashodi za zaposlene (plaće i posebni uvjeti rada),planirani su sukladno podacima za obračun plaće za mjesec rujan  2015.godine uvećan za izdatke zbog povećanja dodataka na staž (0,5% po godini staža) za 35 zaposlenika škole , s tim da nije planirana promjena broja zaposlenih za naredno razdoblje. 

Materijalni rashodi (naknada prijevoza zaposlenika)  planirani su na temelju rashoda za mjesec rujna  2015. godine.

Ostali rashodi za zaposlene planirani su u istoj razini materijalnih prava kao i u tekućoj 2015. godini, a prema ugovorenim osnovicama  i stvarnim potrebama (dar djeci, otpremnine za odlazak u mirovinu, pomoći za bolovanje i pomoći za sl.smrti u obitelji, jubilarne nagrade). 

Regres za godišnji odmor i božićnica nisu ugovoreni za isplatu u tekućoj 2015. godini te nisu uključeni ni u prijedlog Financijskog plana Škole za razdoblje 2016.-2018. godine, a osnovica za isplatu jubilarnih nagrada iznosi  1.800,00 kuna te je ista korištena i za izračun materijalnih prava  za razdoblje 2016.-2018.godine.
2.Županijski proračun – decentralizirana sredstva

Kriterijima i mjerilima za financiranje rashoda za financiranje decentaliziranih funkcija te Okvirnom prijedlogu opsega financijskih planova ustanova osnovnog i srednjeg školstava Primorsko-goranske županije za 2016.-2018. godinu za financiranje decentraliziranih funkcija, a kako slijedi:

Ukupni materijalni i financijski rashodi škole, koji se financiraju iz proračuna Primorsko-goranske županije zbroj su sredstava koji se ostvaruju prema kriterijima i mjerilima za:

-Opseg djelatnosti  za financiranje materijalnih i financijskih rashoda škole (izuzev rashoda koji se  financiraju iz stvarnih troškova). Sredstva prema opsegu djelatnosti priznaju se školama po sljedećim mjerilima i kriterijima:

KRITERIJ

PODACI O OPSEGU DJELATNOSTI ZA ŠK.2015./2016. GODINU

broj učenika

122
broj razrednih odjela
9
broj zaposlenika škole
35
neto kvadratura školskog prostora u funkciji nastave (2 objekata)

Matična škola -1592 m2

Nova šk. sp. dvorana – 802 m2

PŠ Stara Sušica -74 m2 
3. Proračun Općine 
Zakonu o plaćama u javnim službama, Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u osnovnim školama i Temeljnom kolektivnom ugovoru za zaposlenike u javnim službama, prema ugovorenoj osnovici za obračun plaće i obračunskim koeficjenitima iz uredbe o koeficijentima za plaće – za predškolski odgoj 
Rashodi za zaposlene (plaće i posebni uvjeti rada),planirani su sukladno podacima za obračun plaće za mjesec rujan  2015.godine uvećan za izdatke zbog povećanja dodataka na staž (0,5% po godini staža) za  4 zaposlenika predškolskog odgoja, s tim da nije planirana promjena broja zaposlenih za naredno razdoblje. 

Materijalni rashodi (naknada prijevoza zaposlenika)  planirani su na temelju rashoda za mjesec rujna  2015. godine.

Ostali rashodi za zaposlene planirani su u istoj razini materijalnih prava kao i u tekućoj 2015. godini, a prema ugovorenim osnovicama  i stvarnim potrebama (dar djeci, otpremnine za odlazak u mirovinu, pomoći za bolovanje i pomoći za sl.smrti u obitelji, jubilarne nagrade). 

Regres za godišnji odmor i božićnica nisu ugovoreni za isplatu u tekućoj 2015. godini te nisu uključeni ni u prijedlog Financijskog plana Škole za razdoblje 2016.-2018. godine, a osnovica za isplatu jubilarnih nagrada iznosi  1.800 kuna te je ista korištena i za izračun materijalnih prava  za razdoblje 2016.-2018.godine
Planirana sredstva temeljiti će se na Ugovoru o financiranju javnih potreba u području društvene brige o djeci predškolske dobi sa Općinom za 2016.

4.Prihod za posebne namjene

Očekivanim prihodima za posebne namjene odnose se na participaciju roditelja za predškolski odgoj  koja se temelji se na Ugovorima  sa roditeljima djece za usluge  smještaja djece u predškolskom odgoju i školsku kuhinju.  Iz tih prihoda financiraju se materijalni i financijski rashodi predškolskog odgoja i naobrazbe i školske kuhinje. 
Prihodi se temelje na 

-Ugovoru sa roditeljima za usluge učeničke marende 2015/16

-Ugovore sa roditeljima djece za usluge predškolskog odgoja.  
5.Vlastiti prihod – najam stana temeljem Ugovora o korištenju kadrovskog stana.
R.b.

Naziv aktivnosti/projekta

2016.

2017.

2018.

1.

Državni proračun 
2.612.191.
2.612.191.
2.612.191.
2.

Županijski proračun 
427.000.
427.000.
427.000.
3.

Proračun općine
336.923.
336.923.
336.923.
4.
Prihodi za posebne namjene

229.100.
229.100.
229.100.
5.
Vlastiti prihodi

3.735.
3.735.
3.735.
Ukupno program:

3.652.949.
3.652.949.
3.652.949.
Planirani prihodi iz Državnog proračuna u prijedlogu Financijskog plana za 2016. godinu u odnosu na prošlogodišnje usvojene projekcije (2.612.191) ostale su na istoj razini. 
Planirani prihodi iz Županijskog proračuna u prijedlogu Financijskog plana za 2016. godinu u odnosu na prošlogodišnje usvojene projekcije (375.000) neznatno su povećani  radi povećanih troškova zbog nove školske sportske dvorane. 
Planirani prihodi iz Općinskog proračuna  u prijedlogu Financijskog plana za 2016. godinu u odnosu na prošlogodišnje usvojene projekcije) su smanjeni  zbog neplaniranja troškova za izvannastavne i izvanškolske aktivnosti. 
Planirani prihodi za posebne namjene  u prijedlogu Financijskog plana za 2016. godinu u odnosu na prošlogodišnje usvojene projekcije su neznatno povećani zbog povećanja broja učenika korisnika školske marende. 

 Planirani vlastiti prihodi za 2016. su povećani zbog novog razgraničenja troškova vode.
Odluka o kriterijima, mjerilima i načinu financiranja minimalnog financijskog standarda za decentralizirane funkcije

Sporazum s JLS
Definicija
Pokazatelj uspješnosti
Jedinica

Polazna

vrijednost

Ciljana

vrijednost

2016.

Ciljana

vrijednost

2017.

Ciljana

vrijednost

2018.

Unapređenje odgojno obrazovnih procesa i stjecanje novih znanja i vještina
Stručno usavršavanje učitelja i stručnih suradnika
broj stručnih usavršavanja
65
50
55
60
Povećanje uspješnosti  učenika sa slabijim osnovnim vještinama
Broj učenika na dopunskoj nastavi i dopun. odg. obrazvonom radu
Broj učenika 
20
22
20
18
Povećanje kvalitete rada škole većim uključivanjem učenika u izvanastavne aktivnosti
Broj učenika u izvnanastavnim aktivnostima
Broj učenika 
61
70
80
90
-Stručno usavršavanje učitelja i stručnih suradnika unapređujemo kvalitetu nastave i odgojno obrazovnog procesa jer učitelji stječu nova znanja i vještine koja prenose učenicima.  Jedinica pokazatelja uspješnosti je broj stručnih usavršavanja tijekom godine.
-Broj učenika se smanjuje na dopunskoj nastavi, a na dopunskom odgojno obrazovnom radu imali smo jednog učenika što je pokazatelj napretka usvajanja osnovnih vještina i znanja
-Povećava se motiviranost učenika za uključivanjem u izvannastavne aktivnosti čime se povećava ugled i kvaliteta rada škole. 
IZNAD ZAKONSKOG STANDARDA USTANOVA OSNOVNOG ŠKOLSTVA

 Razvoj ljudskih potencijala 

Razvoj svih razina i oblika obrazovanja 
Poticanje učenika na kreativni rad putem kreativnih radionica i projekata , rada s učenicima putnicima. 
Upute proračunskim korisnicima za izradu Proračuna PGŽ za razdoblje 2016.-2018. g.

Kurikulum i Godišnji plan i program rada škole za školsku godinu 2016./2018. 

-županijski proračun/od 2016.g do 2018. g. =44.000,00 kn/ 
R.b.

Naziv aktivnosti/projekta

2015.

2016.

2017.

1.

produženi boravak
35.000
35.000
35.000
2.

Kreativni rad darovitih učenika
9.000
9.000
9.000
Ukupno program:

44.000.
44.000.
44.000.
-Ugovori o financiranju programa iznad zakonskog standarda:  Ugovora o produženom boravku učenika putnika i Ugovor o kreativnom radu sa darovitim učenicima za školsku 2015/16
-Planirana sredstva za produženi boravak učenika putnika i kreativnog rada sa darovitim učenicima su na razini prošlogodišnjih projekcija.
Pokazatelj uspješnosti
Definicija 
Jedinica

Polazna

vrijednost

Ciljana

vrijednost

2015.

Ciljana

vrijednost

2016.

Ciljana

vrijednost

2017.

Preventivni programi 
Smanjenje nasilja, ovisničkih ponašanja putem preventivnih programa 
broj preventivnih programa
4
4
6
8
projekti
Poveć. projekata kroz kreativni rad darovitih učenika 
broj projekata 
4
4
5
6
Smanjenje lošeg vladanja i izricanja pedagoških mjera 
Smanjenje intervencija i kršenja kućnog reda
Broj intervencija
25
20
15
10
-Preventivni programi u koje su uključeni učenici škole su : Trening životnih vještina, CAP, Ljubav u pokretu  i kroz satove razrednika u svakom razrednom odjelu

-Kroz program produženog boravka učenika putnika učenici su putem radionica uključeni u preventivne programe za smanjenje broja ovisničkih nasilničkih ponašanja.
-Kreativnim programima ostvaruje se uspješnost učenika u izvannastavnim aktivnostima prezentacija škole kroz sudjelovanje na raznim susretima i smotrama. Kreativni programi su: lik. radionica Pčelice, Verbas, Maslačci i Hrvatska srednjovjekovna pismenost
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